04/12/2014                                                     
NGHỊ  QUYẾT 

HỌP  HỘI ĐỒNG TRIỂN KHAI CÔNG TÁC THÁNG 12 NĂM 2014
Chủ tọa: Nguyễn Văn Hiền                 

Thư ký: Vũ Thị Thủy
Kiểm diện :……………………………………………………………………

A- Đánh giá công tác trong tháng 11/2014
1- Nền nếp hoạt động dạy và học của giáo viên và học sinh

a- Giáo viên:Thực hiện nghiêm túc nền nếp đã qui định: Có đủ giáo án hồ sơ, chuẩn bị tốt đồ dùng thiết bị, ra vào lớp đúng giờ, trực ban theo dõi thời gian đúng quy định.

b- Học sinh: Thực hiện tốt nền nếp truy bài (15 phút) tập thể dục giữa giờ, văn nghệ. Tích cực tham gia phong trào làm báo tường, phong trào dành điểm cao. Tham gia cuộc thi Giai điệu tuổi hồng lần thứ 2 cấp trường
Tồn tại: A/Giáo viên: Ghi nhận xét trong sổ đầu bài còn chung chung, một vài giáo viên còn quên nhận xét.

B/ Học sinh: học sinh còn nói tục, học sinh còn lô nghịch, hoc sinh còn bỏ tiết, học sinh còn lười học thực hiện giữ gìn vệ sinh chưa tốt. Lớp 8a, 8b ý thức học tập, nền nếp chưa tốt, có em còn phá hoại tài sản chung của nhà trường. học sinh còn gây gổ đánh nhau ( 8a, 8b, 9a)
2. Công tác thi đua: Phát động đợt thi đua chào mừng ngày 20/11, phát động hội dạy, hội học, mở đợt hội giảng kỳ I, đợt phát hành vé xổ số học tập, thi tiếng hát tuổi hoa cấp trường.

- Xếp loại thi đua trong tháng 11 theo đơn vị lớp:9b,6b,9ª, 6c,7ª,7b,6ª,8ª,8b 
     Tồn tại:lớp 6ª,8ª,8b nền nếp, thành tích của lớp trong đợt phát động thi đua còn hạn chế.
3. Chỉ đạo công tác chuyên môn.

- Chỉ đạo thực hiện PPCT đảm bảo đúng và đủ chương trình.

- Chỉ đạo thành công đợt hội giảng từ tuần 11 kết thúc tuần 12, báo cáo kết quả hội giảng kịp thời về phòng Giáo dục: có 19 tiết tham gia có 12 tiết xếp loại giỏi.7 tiết xếp loại khá, không có giờ xếp loại TB. 

 - Kiểm tra hồ sơ : Xếp loại tốt: 12 GV( Đảm, Ng.Hà, Đậm, Tình, Mạnh, Quảng, Nga, Đường, Thêm, Huê, Ly, Đóa) Xếp loại Khá: 05GV( Hậu, Khoa,  Ứng Hà, Ly, Huỳnh)
- Tổ chức thi GV giỏi cấp trường lần 1:04GV đăng ký  kết quả có 04 giáo viên đạt công nhận; Đ/c Ng. Hà, Đóa, Ly, Huỳnh) dự thi giáo viên giỏi cấp huyện: Kết quả Đ/c Đóa, Huỳnh, Ly đều đạt công nhận GVG cấp huyện, Đ/c Đóa đạt giải ba được thưởng 50.000đ. Giải đồng đội xếp thứ 15/19 đơn vị
-Tổ chức kiểm tra theo kế hoạch: Kiểm tra CMNV: Đ/c Đảm, Đậm,Quảng xếp loại tốt. Đ/c Huỳnh, Ứng Hà XL( Khá), 

- Phòng GD - ĐT Kiểm tra đột xuất 07 GV hầu hết GV đều có đủ hồ sơ giáo án  đầy đủ theo quy định.
- Tổ chức khảo sát chất lượng giữa kỳ I theo sự chỉ đạo của PGD – ĐT đầu năm 16/19, giữa kỳ I 9/19
-Thực hiện đúng, nghiêm túc chế độ cho điểm, lấy điểm thường xuyên, định kỳ vào sổ điện tử đúng quy định.

- Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi khối 9, dự thi vòng 1 cấp huyện, trường đứng thứ 18/19 trường(  Môn toán, văn, địa ) đạt kết quả  trên 5, đợt 2  xếp 16/19 (Môn,văn trên 6 )  
-  GVmượn và sử dụng đồ dùng thường xuyên .

+ Một số GV hoàn thành viết thực hiện một nội dung đổi mới.

+ Sử dụng thiết bị chưa nghiên cứu kỹ, GV hướng dẫn làm thí nghiệm còn lướt nhanh.

+ Một số GV chưa nộp việc thực hiện một nội dung đổi mới về HT phê duyệt .

+Giáo viên còn hạn chế trong giảng dạy, GV chưa nghiên cứu kỹ giáo án khi lên lớp.

+Nghị quyết cá nhân giáo viên khi họp một số GV ghi nghị quyết  chưa đầy đủ

- Tổ chức điều tra phổ cập – XMC trên địa bàn hoàn thành, thống kê các biểu mẫu tương đối chính xác

- Tổ chức tốt khảo sát chất ượng giưa kỳ, coi, chấm đảm bảo  nghiêm túc
THỐNG KÊ KẾT QUẢ KHẢO SÁT CHẤT LƯỢNG MÔN VĂN, TOÁN , T. ANH SO VỚI TOÀN HUYỆN

	KHỐI
	LỚP LỚP
	KS ĐỢT ĐẦU MĂM
	KS ĐỢT  GIỮA KỲ I

	
	
	VĂN
	TOÁN
	T. ANH
	VĂN
	Tăng+

Giảm -
	TOÁN
	Tăng+

Giảm -
	T. ANH
	Tăng+

Giảm -

	6
	6A
	34/48
	38/48
	40/48
	40/49
	-6
	20/48
	+18
	14/48
	+26

	
	6B
	14/48
	39/48
	32/48
	14/49
	0
	11/48
	+28
	6/48
	+26

	
	6c
	32/48
	45/48
	39/48
	28/49
	+4
	33/48
	+12
	15/48
	+24

	
	TK
	11/19
	18/19
	16/19
	12/19
	-1
	8/19
	+10
	4/19
	+12

	7
	7A
	32/45
	17/45
	33/45
	30/45
	+2
	20/45
	-3
	13/45
	+20

	
	7B
	33/45
	18/45
	34/45
	43/45
	-16
	16/45
	+2
	14/45
	+20

	
	TK
	13/19
	6/19
	15/19
	16/19
	-3
	8/19
	-2
	5/19
	+10

	
	8A
	21/43
	37/43
	38/43
	35/43
	-14
	34/43
	+3
	18/43
	+20

	8
	8B
	29/43
	39/43
	40/43
	39/43
	-10
	38//43
	+1
	16/43
	+24

	
	TK
	12/19
	18/43
	19/19
	18/19
	-6
	17/19
	+1
	7/19
	+12

	
	9A
	27/47
	38/47
	37/47
	13/48
	+14
	18/46
	+20
	14/48
	+23

	9
	9B
	28/47
	45/47
	31/47
	28/48
	0
	40/46
	+5
	17/48
	+14

	
	TK
	11/19
	18/19
	16/19
	7/19
	+4
	16/19
	+2
	6/19
	+10

	TT,r
	
	12/19
	18/19
	17/19
	16/19
	- 4
	12/19
	+6
	3/19
	+14


Tồn tại: Quản lý giờ dạy trên lớp một vài bộ môn chưa tốt, học sinh còn nói đế, nói leo, mất trật tự..  Chất lượng khảo sát môn Ngữ văn,Toán, T.Anh một số lớp còn thấp, thứ bậc tụt sâu so với đầu năm: văn khối 8, văn 6a, văn 7b
4. Hoạt động của hội đồng chủ nhiệm 

a. Ưu điểm:- Giáo viên chủ nhiệm tập trung làm tốt công việc xây dựng nề nếp, hồ sơ quản lý có đầy đủ. Quan tâm đến nề nếp: Tập thể dục, truy bài, văn nghệ, tuần  11,12,13 (20/11) các lớp đều có lọ hoa, khăn phủ bàn.

- Phối hợp tốt với giáo viên bộ môn, đoàn thể trong nhà trường để giáo dục học sinh.

-  Một số lớp hoàn thành các khoản thu theo quy định.

B/Tồn tại: + Quản lý giáo dục học sinh cá biệt hiệu quả chưa cao, phối hợp với phụ huynh và nhà trường một vài giáo viên chủ nhiệm làm chưa có hiệu quả, còn có học sinh vi phạm điều cấm trong nhà trường. Lớp 8a, 8b, 9a một số em gây gổ đánh nhau, lớp 8a, 8b lười học ý thưc học tập kém,

- Nộp tiền học phí các khoản thu về thủ quỹ một số lớp còn chậm. Một số GVCN chưa nộp tiền học thêm về văn thư


5- Các hoạt động khác
a- Hoạt động thiết bị đồ dùng :

 Ưu điểm: cho giáo viên mượn thiết bị, có ghi chép theo rõi mượn trả của giáo viên. 

Mua bổ sung thiết bị dạy học theo để nghị của tổ chuyên môn.

Tồn tại : Hồ sơ quản lý thiết bị chưa đảm bảo theo quy định. Ghi chép chưa thường xuyên, còn thiếu thông tin số tiết dạy. Chưa có kế hoach tu bổ sửa chữa thiết bị hư hỏng. 
b- Thư viện: Cho giáo viên, học sinh mượn sách đảm bảo tốt, hoàn thiện hồ sơ thủ tục quản lý thư viện. Chưa giới thiệu  và vận động được cho độc giả mượn sách
c- Văn thư: làm việc đảm bảo theo giờ hành chính, nộp báo cáo đầy đủ, ghi chép cập nhật thông tin trong quản lý hồ sơ. Thiếu đôn đốc GVCN nộp các khoản tiền. Thể thức báo cáo chưa đảm bảo theo thông tư Số: 01/2011/TT-BN. 

- Nhận và phát bằng tốt nghiệp THCS cho học sinh năm 2013-2014
d- Kế toán:  chi trả lương và các chế độ cho giáo viên kịp thời.
đ/ Y Tế : Tổ chức tiêm phòng dịch sởi – Ru ben la cho học sinh
e- Tổ chức kỷ niệm ngày 20/11 :Tổ chức gọn nhẹ, chu đáo gây được ý thức giáo dục cho học sinh khơi dạy niềm tin trong học sinh và tôn sư trọng đạo trong phụ huynh và học sinh.


6. Hoạt động các đoàn thể

a/ Công đoàn: Tổ chức thăm hỏi CBGV, NV ốm đau kịp thời, kết hợp vời lãnh đạo nhà trường tổ chức tốt ngày 20/11. Động viên  được 4 giáo viên tham gia hiến máu nhân đạo đợt 2 năm 2014
a- Đoàn đội: Cùng với nhà trường tổ chức tốt hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp.

- Phát hành đợt vé xổ số học tập quay trao giải thưởng cho học sinh. Tổ chức thi báo tường

-Tổ chức thi giai điệu tuổi hồng chấm điểm trao giải thưởng cho các lớp vào ngày 20/11. 

 B- Công tác tháng 12 / 2014
1.Xây dựng nền nếp trong giáo viên và học sinh:

- Xây dựng khối đoàn kết, thực hiện tốt công tác dân chủ kỷ cương tình thương và trách nhiệm.

- Thực hiện tốt đường lối chính sách của Đảng và Nhà nước ngăn chặn các hiện tượng học sinh vi phạm khuyết điểm các điều cấm trong điều lệ trường phổ thông. Làm tốt công tác trực ban, theo dõi, xây dựng tốt nền nếp giảng dạy và học tập của giáo viên và học sinh.

2. Công tác thi đua: Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày Hội Quốc phòng toàn dân và ngày thành lập QĐNDVN 22 - 12, gắn với việc tổ chức các hoạt động TDTT Hội khỏe Phù Đổng các cấp trường năm học 2014 - 2015:Giáo viên: Soạn giáo án tốt, dạy tốt, thực hiện nền nếp tốt dạy và học. Đối với học sinh: Học tập tốt dành điểm cao, phấn đấu đạt và vượt chỉ tiêu khá và giỏi.
3. Công tác chuyên môn
-  Hoàn thành cập nhật hồ sơ phổ cập cấp-XMC trên phần mềm trước ngày 04 /12/2014. Kiểm tra  toàn bộ hồ sơ phổ cập cấp THCS. Hoàn thiện toàn bộ hồ sơ chuẩn bị đón đoàn KTPC vào ngày 10/12/2014 

- Thực hiện đúng đủ chương trình đến ngày 03/01: Kết thúc học kỳ I hoàn thành tuần 19. và hoàn thành các điểm, xếp loại 2 mặt giáo dục. Sơ kết học kỳ I vào ngày 04/1/2015, nghỉ giữa kỳ ngày 05/01/2015, thực hiện chương trình kỳ II ngày 06/01/2015
- Đảm bảo hoàn thành chế độ cho điểm KTTX, KTĐK xong trước ngày 22/12/2014, rà soát tiến độ cho điểm theo thông tư 58, đảm bảo trước khi kiểm tra học kỳ phải đảm bảo đủ cơ số điểm kiểm tra thường xuyên và định kỳ. Chú ý dạy chủ đề tự chon môn nào lấy điểm 15' vào môn đó. Trước khi kiểm tra học kỳ phải ôn tập cho học sinh. Xây dựng chương trình ôn tập cho học sinh, tiết ôn tập đẩy lên trên trước khi kiểm tra học kỳ.

- Hai tổ chuyên môn tiếp tục dự giờ đánh giá rút kinh nghiệm.

- Tổ chuyên môn kiểm tra hồ sơ giáo án, các hồ sơ khác, phải đảm bảo đầy đủ ghi chép cập nhật đầy đủ: Nghị quyết, sổ dự giờ, sổ tự học tự bồi dưỡng, chủ nhiệm, giáo án hoạt động ngoài giờ lên lớp, rút kinh nghiệm và đánh giá xếp loại nộp về nhà trường đầy đủ vào ngày 24/12.

-Tổ chức hoạt động NGLL:  HT lên kế hoạch chỉ đạo nội dung hoạt động NGL, hình thức tổ chức, thời gian thực hiện, phân công giáo viên đảm nhiệm công việc, "chủ điểm uống nước nhớ nguồn"
4. Công tác quản lý

 - Công tác tổ chức : CBGV Bổ sung hồ sơ lý lịch. 


- Nghiệm thu kết quả đăng kí thực hiện một đổi mới với CBQL, GV.


- Củng cố nền nếp hoạt động hành chính, thực hiện sinh hoạt hội đồng, sinh hoạt chuyên môn, họp tổ chuyên môn, nhóm chuyên môn theo đúng quy định.



- Tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra nội bộ, dự giờ thăm lớp, kiểm tra đột xuất nền nếp giảng dạy của giáo viên.


- Tổ chức sơ kết học kỳ I. triển khai dạy học kỳ II đúng kế hoạch.


- Thực hiện nghiêm túc báo cáo thường xuyên và đột xuất, nộp Báo cáo sơ kết học kỳ I về Phòng GD&ĐT theo mẫu qua email và bản có dấu đỏ theo lịch.


- Chỉ đạo tốt công tác đánh giá sơ kết thi đua học kỳ I

- Chỉ đạo CBGV thực hiện nghiêm túc chương trình

- Tăng cường giáo dục đạo đức cho học sinh

-  Tổ chức hội khoẻ Phù Đổng Cấp trường nhân dịp kỷ niệm 22/12 ( tiết chào cờ  ngày thứ 2 ), tăng cường các nội dung thi đấu : Đá cầu, 5 môn điền kinh: Chạy chạy ngắn, chạy bền, nhảy cao, nhảy xa, ném bóng. Giao cho đ/c Ngọc, Quảng xây dựng kế hoạch tổ chức hội khoẻ Phù Đổng báo cáo nhà trường .

- Tổ chức kiểm tra theo kế hoạch :Kiểm tra  CMNV: 05 Đ/c ( tổ XH 3, TN 02), Kiểm tra chuyên đề : 03Đ/c  ( tổ TN 02, XH 01). Kiểm ta đột suất :Tổ KHTN 02, Tổ KHXH 02
- Xây dựng kế hoạch chương trình ôn tập học kỳ I cho học sinh, các tổ bộ môn thống nhất chương trình ôn tập theo hướng dẫn của PGD, các tiết ôn tập phải dạy trước khi kiểm tra.

- Viết SKKN và áp dụng SKKN viết hoàn thành và xét duyệt, hết học kỳ 1: thống nhất là ngày 30/ 01/2015 nộp về cho tổ chấm.

- TỔ CHỨC CHUYÊN ĐỀ: hai tổ chức chuyên đê theo kế hoạch tổ .

 -Kiểm tra học kỳ I được thực hiện theo sự chỉ đạo của phòng Giáo dục từ ngày 23/12 đến 26 tháng 12, mọi công việc coi thi, chấm thi, ra đề, niêm phong đề do trường tổ chức thực hiện nghiêm túc. Phòng GD ra đề thi môn toán, Ngữ văn thời gian 90', T Anh, thời gian 45', các môn còn lại trường ra đề. 

Phân công ra đề và duyệt đề :
Ra đề : Giao cho tổ chuyên môn phân công giáo viên bộ môn ra đề và đáp án biểu điểm gửi về tổ chuyên môn vào ngày 13/12/2014(Mỗi giáo viên dạy phải ra 1 đề, đề xuất cho khối lớp mình đang dạy.  Nếu mỗi khối chỉ có 1 Gv dạy thì phải ra 02 đề)Đề kiểm tra phải đảm bảo nội dung kiến thức bám sát CKTKN kèm theo có ma trận đề nộp về tổ chuyên môn.

Duyệt đề: Đ/c Đường, Thêm duyệt đề tổ khoa học xã hội. Đ/c Tình, Mạnh duyệt đề tổ KHTN và hoàn thành đề chính thức trước ngày 14 tháng 12 năm 2014
- việc sắp xếp học sinh dự kiểm tra các khối lớp tho ký tự A,B,C…   mỗi phòng không quá 30 em.
Trường lập kế hoạch kiểm tra gửi về phòng GD trước ngày 13/12/2014. Trường thành lập hội đồng coi thi, chấm thi, hội đồng ra đề, duyệt đê, Sao in đề, làm phách , lên điểm yêu cầu đảm bảo nghiệm túc, quản lý đề bảo mật

- Từ ngày 18/12/2014 đến ngày 19 tháng 12/2014 văn thư và tổ in sao đề hoàn thành đề và in đề đảm bảo niêm yết .

- Ngày 22/12/2014 trường nộp bộ đề KT HK về Phòng GD – ĐT

- Ngày 22/12/2014  chiều 15h 00’ Phó HT nhận đề kiểm tra và giấy thi tại Phòng GD- ĐT

- Ngày 22/12/2014 trường in bài nghe tiếng anh KTHK1

- Ngày 23/12/2014  đúng 14h GV môn Ngữ văn, và tiếng anh học biểu điểm chấm tại Phòng GD- ĐT

- Ngày 24 tháng 12 / 2014 , 7h 0’ kiểm tra học kỳ 1 môn Toán thời gian 90’học sinh ngồi xen kẽ 4 khối. Đúng 14h GV môn Toán học biểu điểm chấm tại Phòng GD- ĐT

Kiểm tra học kỳ I đảm bảo nghiêm túc theo lịch chỉ đạo của phòng và kế hoạch của nhà trường, coi, chấm thi khối 6, 7, 8, 9 môn Ngữ văn, toán, T, Anh theo kế hoạch của Phòng GD, các môn còn lại theo lịch của nhà trường.Lịch kiểm tra học kỳ như sau:
	Ngày, tháng
	Buổi
	Khối lớp
	Môn
	Thời gian làm bài

	Thứ ba
23/12/2014
	Sáng
	6,7,8,9
	Ngữ văn
	Từ 7h30' đến 9h00'
	90 phút

	
	
	6+7 và 8+9
	T. anh
	Từ 9h30' đến 10h15'
	45 phút

	Thứ tư

24/12/2014
	Sáng
	6,7,8,9
	Toán
	Từ 7h30 đến 9h00
	90 phút

	
	
	6,7,8,9
	L. sử
	Từ 9h30 đến 10h15’
	45 phút

	Thứ năm
25/12/2014
	Sáng
	6,7,8,9
	sinh
	Từ 7h15' đến 8h0'
	45 phút

	
	
	6,7,8,9
	Vật Lý
	Từ 8h15' đến 9h0'
	45 phút

	
	
	6,7,8,9
	Địa
	Từ 9h15' đến 10h0'
	45 phút

	
	Chiều
	6,7,8,9
	sinh
	Từ 13h15 đến 14h0'
	45 phút

	
	
	6,7,8,9
	CN
	Từ 14h15 đến 15h0'
	45 phút

	
	
	6,7,8,9
	Địa
	Từ 15h15'đến 16h0'
	45 phút

	Thứ sáu
26/12/2014
	Sáng
	6,7,8,9
	Hóa
	Từ 7h15' đến 8h0'
	45 phút

	
	
	6,7,8,9
	Tin (LT)
	Từ 8h15' đến 9h0'
	45 phút


5.Các hoạt động khác
a/ Công tác chủ nhiệm : Giáo viên chủ nhiệm lớp quan tâm xây dựng nền nếp của lớp hơn nữa, phát hiện học sinh cá biệt, bàn với gia đình về biện pháp giáo dục, phối hợp với nhà trường để giáo dục học sinh.
- Phát động phong trào thi đua hướng về ngày 22/12 động viên học sinh hoàn thành tốt các nền nếp xây dựng.

- Hoàn thành hồ sơ của chủ nhiệm quản lý, chú ý đổi  chỗ ngồi cho học sinh. 

- Thu học phí kỳ II, thanh quyết toán thu học phí kỳ I, hoàn thành các bản danh sách thu nộp của lớp gửi về cho đ/c Châm.

- Chỉ đạo tốt hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp.HS hoàn thành bản xây dựng KH cá nhân

b/ Công tác thiết bị : Chấn chỉnh hồ sơ quản lý thiết bị: Mượn trả phải đảm bảo quy định toàn bộ mất mát giáo viên phụ trách thiết bị phải chịu trách nhiệm. Kiểm tra công tác quản lý thiết bị.( Hiền châm , Đảm) chịu trách nhiệm

c/ Công tác thư viện   : 

 - Thực hiện làm việc theo giờ hành chính từ thứ 2 đến thứ 6, hoàn thiện cập nhật số sách  vào phần mềm trên mạng 

 - Cho giáo viên, học sinh mượn sách theo quy định.

d/ Chế độ chính sách 

-Xét duyệt nâng lương sớm  lần 2 cho GV năm 2014, trường có 03 TC. Xét theo thành tích của từng cá nhân và theo quy chế nâng lương sớm

 
đ/Kế toán : Chuẩn bị cho công tác khoá sổ ngân sách năm 2014. Giao cho Đ/c Châm chuẩn bị hồ sơ thanh quyết toán với phòng Tài chính và Kho bạc nhà nước .

          g Tổ chức ngày 22/12: Thời gian tổ chức vào sáng thứ 2( 22/12): từ7h15', thowif gian 1 tiết sau đó học bình thường

Nội dung:- Tổ chức giao cho Đ/c Khoa , Đóa Hậu
-Báo cáo truyền thống của quân đội nhân dân Việt Nam ( Đ/c  Đóa )

-Tổng kết thi đua từ 20/11 đến 22/12 và phát động đợt thi đua mới: Đ/c Khoa viết.( Giáo viên chủ nhiệm báo cáo học sinh tích cực để nhà trường tuyên dương nộp ngày 20/12, 
-Đ/c Ngọc thông báo nội dung tổ chức hội khoẻ phù đổng, thông báo các môn thi đấu, trọng tài thời gian thi đấu. chiều ngày 22/12
- Tổ chức các giải điền kinh, đá cầu, ném bóng

- Đại biểu dự: Toàn bộ cán bộ giáo viên

h. Công tác tu sửa CSVC :

- Xây dưng CSVC: Tham mưu với UBND xã kết hợp với nhà trường đổ sân trường, hoàn thành ngôi trường 3 tầng .
6.Công tác  đoàn thể

a- Công đoàn: Động viên cán bộ giáo viên hoàn thành tốt công tác tháng 12

b- Đoàn đội: Tổ chức tốt  lễ kỷ niệm ngày 22/12 /2014, Đoàn -  Đội cùng với Đ/c Quảng, Ngọc và BGH, tổ chức tốt Hội khoẻ phù đổng cấp trường. Chỉ đạo 1 chi đội quýet dọn nghĩa trang liệt sĩ.

ý kiến tham gia :…………………………………………………………………………………….
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                                                                             Nguyễn Văn Hiền

